
Від 30 липня 2019 року                                                                                            № 219-р

Про виконання бюджету району 
за І півріччя 2019 року

За  підсумками виконання місцевого  бюджету  за  І  півріччя  2019 року 
надходження податків і зборів, інших обов’язкових платежів до загального та 
спеціального  фондів  бюджетів  усіх  рівнів  у  цілому  по  району  склали 
41413,3 тис.грн.  (142,1 % до уточненого плану).  Порівняно із відповідним 
періодом 2018 року надходження до бюджетів  усіх рівнів  збільшились на 
9316,7 тис.грн. або на 29,0 %.

До загального фонду місцевих бюджетів надійшло власних і закріплених 
доходів у сумі 40243,9 тис.грн. або 143,3 % до плану з урахуванням змін на 
січень - червень 2019 року та 45,8 % до уточненого плану на рік. Приріст 
доходів,  порівняно  з  відповідним  періодом  минулого  року,  склав 
9496,1 тис.грн. або 30,9 %. 

У  розрізі  бюджетів  забезпечено  виконання  планових  показників  по 
власних  і  закріплених  доходах,  а  саме:  районним  бюджетом  –  154,2  %, 
сільськими бюджетами – 130,9 %. 

У  районі  проводиться  щоденний  аналіз  виконання  дохідної  частини 
місцевого  та  державного  бюджетів,  а  також  щодекади  здійснюється 
моніторинг виконання місцевих бюджетів по надходженню доходів.

З  метою  вжиття  дієвих  заходів  щодо  виконання  бюджету  району  в 
2019 році та поліпшення роботи головних розпорядників коштів районного 
бюджету,  органів  місцевого  самоврядування щодо забезпечення  залучення 
доходів до бюджетів, виконання зобов’язань місцевих бюджетів усіх рівнів

1.  Зобов’язати  головних  розпорядників  коштів  районного  бюджету, 
рекомендувати сільським головам у 2019 році:

забезпечити дотримання вимог частини четвертої статті 77 Бюджетного 
кодексу України щодо забезпечення в місцевих бюджетах потреби в коштах 
на оплату праці працівників бюджетних установ, проведення розрахунків за 
енергоносії  та  комунальні  послуги,  які  споживаються  бюджетними 
установами,  спрямовуючи  на  зазначену  мету  вільні  залишки  коштів, 
понадпланові  доходи  місцевих  бюджетів  та  кошти  від  скорочення 
непершочергових видатків;
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забезпечити співпрацю з органами місцевого самоврядування з питання 
залучення  в  межах  чинного  законодавства  коштів  відповідних  місцевих 
бюджетів до районних бюджетів у вигляді субвенцій на реалізацію заходів 
програм економічного і соціального розвитку району;

забезпечити  у  разі  передачі  коштів  на  здійснення  окремих видатків  у 
вигляді міжбюджетних трансфертів з одного місцевого бюджету іншому – 
вжиття заходів щодо прийняття рішень про передачу/прийняття таких коштів 
обома місцевими радами та затвердження у відповідних місцевих бюджетах, 
укладення договорів між надавачем субвенції та її отримувачем;

забезпечити  дотримання  норм  законодавства  в  частині  мінімальної 
заробітної  плати  в  бюджетній  сфері  та  вжити  заходи,  спрямовані  на 
підвищення рівня оплати праці;

забезпечити  проведення  своєчасних і  у  повному обсязі  розрахунків  із 
виплати  заробітної  плати  працівників  бюджетних  установ  та  за  спожиті 
бюджетними установами енергоносії  і  комунальні послуги, не допускаючи 
простроченої заборгованості із зазначених видатків;

здійснювати заходи,  спрямовані  на  підвищення енергоефективності  та 
енергозбереження,  зменшення  споживання  енергоресурсів  у  бюджетній 
сфері; 

забезпечувати  відповідність  повноважень  щодо  здійснення  витрат  з 
місцевих бюджетів обсягам надходжень до місцевих бюджетів;

здійснювати  управління  бюджетними  коштами  в  межах  встановлених 
бюджетних  повноважень  із  забезпеченням  ефективного  та  раціонального 
використання бюджетних коштів, належної організації та координації роботи 
розпорядників та одержувачів коштів з метою якісного надання гарантованих 
послуг;

забезпечити  підвищення  результативності  використання  бюджетних 
коштів за рахунок посилення зв’язку бюджетних призначень із пріоритетами 
розвитку територій;

забезпечити безумовне дотримання вимог законодавчих та нормативних 
актів  щодо  витрачання  бюджетних  коштів,  у  тому  числі  субвенцій  з 
державного  бюджету  місцевим  бюджетам,  недопущення  незаконного, 
нецільового та неефективного їх використання;

забезпечити  утримання  штатної  чисельності  працівників  бюджетних 
установ  у  межах затверджених  асигнувань  на  оплату  праці,  не  допускати 
збільшення  штатної  чисельності  працівників,  крім  випадків,  пов’язаних  із 
відкриттям  (розширенням)  установ  у  зв’язку  із  збільшенням  контингенту 
одержувачів послуг.

2. Рекомендувати сільським головам:
розглянути  на  засіданнях  виконавчих  комітетів  підсумки  виконання 

місцевих бюджетів за І півріччя 2019 року, стану надходжень бюджетів та 
зосередити свої зусилля на заходах щодо збереження позитивних тенденцій 
нарощування доходів;
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провести  необхідну  підготовчу  роботу  по  внесенню  змін  до 
затверджених  на  2019  рік  показників  ,  зробити  прогнозні  розрахунки 
очікуваних надходжень доходів до кінця року та визначити нагальні напрями 
видатків;

вжити заходи щодо ефективного  розподілу  понадпланових доходів  та 
нерозподілених вільних залишків коштів за напрямками видатків,  у першу 
чергу на оплату праці в бюджетній сфері та розрахунки бюджетних установ 
за енергоносії і комунальні послуги.

3. Рекомендувати Новоукраїнському управлінню Головного управління 
державної фіскальної служби у Кіровоградській області:

вжити  заходи  щодо  поліпшення  платіжної  дисципліни  суб’єктів 
господарювання  та  недопущення  зростання  податкової  заборгованості  із 
платежів до місцевих бюджетів, насамперед по податку на доходи фізичних 
осіб та платі за землю;

здійснення  заходів,  спрямованих  на  виявлення  та  приведення  у 
відповідність  з  вимогами  чинного  законодавства  випадків  ухилення 
платників від оподаткування.

4. Начальнику фінансового управління районної державної адміністрації 
Юрчик Г.І. забезпечити постійний моніторинг стану виконання у 2019 році 
показників  місцевих  бюджетів,  у  тому  числі  щодо  забезпеченості 
бюджетними  призначеннями  видатків  на  виплату  заробітної  плати 
працівникам бюджетних установ і  на  розрахунки за  спожиті  бюджетними 
установами енергоносії та комунальні послуги.

5.  Зняти  з  контролю  розпорядження  голови  районної  державної 
адміністрації  від  06  травня  2019  року  № 139-р  "Про  виконання  бюджету 
району за   І квартал 2019 року".

6. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Перший заступник  голови
районної державної адміністрації                              Віктор  КУРТИЧАН
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